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�वकिसत भारत क� क�पना एक ���कोण नह�ं ब��क ��येक �े� म� �गित से साकार होती एक 

वा�त�वकता है ।यह उस भारत क� बात है जहां कोई पीछे न छूट जाए,जहां आिथ�क �वकास 

समावशेी हो और सभी के िलए अवसर उपल�ध हो ।उ�िमता एक मनोव�ैािनक ��या है इसी 

कारण यह सजृना�मक एवं नवाचार का �ोत मानी जाती है ।उ�मी �य�� म� अनेक �व�ृ�यां 

स��मिलत होती ह� जो अनेक अिभव�ृ�य� मानिसक झुकाव� पवू� �व�ृ�य� व भावनाओं से सचंािलत 

होती ह� ।अतः उ�मीय ��याएं �ारंिभक मानिसक प�ृभूिम का ह� प�रणाम है ,जो �य�� उ�मी 

नव- �वत�न� �वात��य होगा एव ंसं�भुता ��े काया��वयन व  �म के �ित आदर क� भावनाओं 

को मह�व देते ह� उनम� �वतः ह� सव�िन�ा अिभव�ृ�य� का �वकास हो जाता है। �जससे यह �प� 

होता है �क उ�मी के �वकास म� उ�मी �य���व क� अ�यंत मह�वपणू� भूिमका होती है। िश�ा 

समाि� के प�ात जी�वका के दो ह� �वक�प होते ह� --- 

1)   सरकार� साव�जिनक या िनजी �े� म� िनधा��रत वेतन पर नौकर� का 

2)  �वरोजगार -�जसम� �य�� नए �वचार� को �हण करता है उनका प�रवत�न करता है एवं 

उ�पादन सेवा का काय� करता है ।ऐसे लोग उ�मी कहे जाते ह� ।�थम �वक�प म� संभावनाए ं

सीिमत होती ह� जब�क दसूरे �वक�प के अंतग�त उपभो�ा, उ�पादन व आयात के �वक�प तैयार 

कर ,िनया�त कर, रा� के कुल उ�पादन म� �वयं उपाज�न से व�ृ� �कया जाता है। �वरोजगार �ारा 

उ�प�न रोजगार के अवसर� म� काया�लय� के वतेन भोगी एवं वहृद औ�ोिगक �ित�ान� के रोजगार 
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अवसर� क� अपे�ा कम पूजंी का िनवेश होता है ।उ�म म�यवग�य �य��य� को छोट� बचत का 

िनवेश उ�मीय काय� म� करने के िलए �ो�सा�हत करते ह�। वे लोग� क� रचना�मक श�� को 

उ�पादन ,�डजाइन, िनपणुता �ा� करने के मा�यम से समा�हत कर �दशा �दान करते ह�।उ�िमता, 

उ�कृ�ता से आिथ�क �गित, गर�बी ,रोजगार उ�मूलन ,रोजगार सजृन, नवाचार और समावशेी �वकास 

को बल िमलता है । 

उ�िमता �वकास च� - 

1. उ��पक ��याए ं     2. सहायक ��याए ं

 उ�िमता म� �िश�ण 

 फंड क� �ाि� 

 उ�मीय अवसर� का �काशन 

 भूिम �ा� करना 

 तकनीक� व आिथ�क सूचनाओं को मशीन व उपकरण �ा� करना पहचान देना 

 �वपणन सु�वधाये उ�िमय� हेतु फोरम का िनमा�ण �बधं सलाह सूचनाओं क� सरलता से 

उपल�धता सामा�य सु�वधाएं ।  

भारत जैसे �वकासशील देश म� बढ़ती जनस�ंया �िुत आिथ�क �वकास म� अवरोध उ�प�न 

कर रह� है �य��क बरेोजगार� असंतुिलत �वकास का एक मु�य कारण है। बढ़ते हुए 

वै��क अथ��यव�था म� बेरोजगार� दरू करने के उपाय व संभावनाओं के �े� म� प�रवत�न 

अव�य संभा�वत हो गया है ।�जसके िलए रोजगार क� ��ढ़वा�दता के बजाय नवप�रवित�त 

अनकूुलतम रोजगार के ल�य भेदन क� आव�यकता महसूस हो रह� है । �जसम� 

बेरोजगार� को दरू करके नए-नए रोजगार स�ृजत �कये जा सके। 

लघ,ु सू�म और म�यम उप�म मं�ालय के ‘उ�िमता कौशल �वकास काय��म’ और ‘�धानमं�ी 

रोजगार सजृन काय��म’ जैसे भारत सरकार के अनेक अ�य काय��म� ने भी उ�िमता के नए �े�� 
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क� तलाश क� है ।ऐसे काय��म� के साथ सहयोग उ�िमता के िलए गुणक का काम कर सकता है 

।इसके अलावा 'कोई भी पीछे नह�ं छूटे 'के िस�ांत पर चलते हुए हािशये पर के समदुाय� क� 

म�हलाओ,ं �द�यांग� ,आ�दवािसय� और पूव� सैिनक� जैसे समूह� को भी �वकास या�ा का �ह�सा 

बनाए जाने क� ज�रत है ।वा�तव म� हर समूह को एक अलग तरह के ह�त�ेप क� आव�यकता हो 

सकती है । �कसी भी देश के आिथ�क �वकास क� ���या क� चचा� करते समय िन�न ��� पर 

�यान देना चा�हए,:- 

1) �या गर�ब� के �तर म� कमी हो रह� है ? 

2) �या बेरोजगार� का �तर कम हो रहा है? 

3) �या अथ��यव�था म� असमानताए ंकम हो रह� है? 

य�द उ�र सकारा�मक है तो िन�य ह� अथ��यव�था म� आिथ�क �वकास हो रहा है ।आज उ� तीन� 

��� का उ�र उ�िमता म� ह� िन�हत है। 

उ�िमता हेतु ��येक उ�ोग के साथ कुछ खास सम�याएं हो सकती ह� जैसे क� पुरानी पड़ चुक� 

मशीन�, परुानी तकनीक�, खराब �डजाइन, उ�पाद� का बाजार तक ना पहंुच पाना इन पर �यान देने 

क� आव�यकता होती है। इन सम�याओ ंका गहराई से अ�ययन �कया जाना चा�हए और आज के 

समय के अनुसार इ�ह� दरू �कया जाना चा�हए । यहां मह�वपणू� बात यह भी है �क उन उ�पाद� के 

िलए बेहतर �वपणन सहायता सुिन��त करके उ�ह� आकष�क भी बनाया जाए। ऐसे उ�पाद� को एक 

जगह इक�ठा करके उ�ह� बाजार उपल�ध कराने के मकसद से सोशल मी�डया, ऑनलाइन �लेटफॉम� 

का लाभ उठाकर बेहतर मुनाफा �दलाया जा सकता है। �जन उ�ोग� म� पहले से ह� इस तरह के 

�यास �कए गए ह� वो सफल भी हुए ह� ,वह अब और आगे बढ़ने के िलए तैयार है। ऐसे उ�म� को 

आसानी से ॠण उपल�ध कराकर उिचत �यवसाय �वकास योजनाओं और उ�च कुशल सं�थाओ ंक� 

मदद से कौशल �दान करके बेहतर बनाने क� आव�यकता है ।इस संबधं म� बहुत सार� अनेक 

सरकार� योजनाएं ह� -जसेै �धानमं�ी मु�ा योजना ,�धानमं�ी सू�म खा� �सं�करण के अंतग�त 
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ऋण से जुड़� योजनाओं का लाभ उठाया जा सकता है ।�य��क तकनीक� बहुत तेजी से �वकिसत हो 

रह� है इसिलए पहले से ह� �िश��त उ�मीदवार� को पूण� �िश��त करके और उ�ह� कुशलता �दान 

करने क� आव�यकता भी है। 

�य�� का �तर ,इनका मह�व �वकासशील �व� म� और भी अिधक बढ़ जाता है जहां क� 

अथ��यव�था मु�यतः �ामीण �वकास पर आधा�रत होती है, और उपल�ध �ोत� को �योग म� लाकर 

नई व�तुएं खोजने के िलए उ�िमता व उ�ोग शु� करने के िलए बहुत से अवसर मौजूद होते ह� 

।उ�िमय� �ारा उ�ोग ,�यवसाय ,और सेवा �े� म� नवीन परावत�न� और �थापनाओं से न केवल 

रा�ीय उ�पादन म� व�ृ� होती है वरन सामा�जक जीवन �तर उपल�ध उ�पादन साधन� का समुिचत 

व  सकारा�मक उपयोग मानव संसाधन क�   रचना�मक व सजृना�मक �मताओं का �वकास भी 

होता है । उ�मी �पछङे �े�� म� उ�ोग �था�पत कर संतुिलत आिथ�क �वकास को भी गित �दान 

करते ह� ।उ�मी आिथ�क नेत�ृवकता� के �प म� न केवल आिथ�क, औ�ोिगक गित�विधय� का संचालन 

करता है ब��क बेरोजगार� ,िन�न जीवन �तर ,िन�न �ित �य�� आय आ�द �वकराल सम�याओ ं

के िनराकरण क� साथ�क पहल भी करता है ।आिथ�क �वकास म� उ�मी का योगदान िन�न त�य� स े

�प� है- 

 आिथ�क �वकास का �वत�क है 

 आिथ�क �वकास का उ��ेरक है 

 आिथ�क �वकास का कारण आधार है 

 औ�ोिगक स�यता का जनक है 

 उ�ोग का क�ान है 

 नव  �वत�न को �ो�सा�हत करता है 

 �ितयोिगता का जनक है आिथ�क �वकास का नेत�ृव करता है 
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समाजवाद� समाज म� रा�य �वयं ह� उ�मकता� होता है। अ�प�वकिसत देश� म� भी यह� ��थित है 

�य��क वहां नए उ�म� से संबिंधत जो�खम उठाने वाले वग� का अभाव होता है। परंतु उ�नित 

पूजंीवाद� देश� म� यह काय� िनजी उ�मकता�ओं �ारा ह� �कया जाता है ।  

उ�िमता औ�ोिगक, आिथ�क व  सामा�जक �गित का आधार �तंभ है। 

उ�िमता के सजृनशील  �वचार� �ारा ह� रा� क� िनध�नता ,बेरोजगार�, िन�न उ�पादकता एव ं

आिथ�क असमानता का िनवारण हो सकता है ।उ�िमता अ�णी �वकासशील  भिूमका िनभाती है 

और आिथ�क �गित का अ�दतू समझी जाती है । अतः  �प� है �क �कसी भी रा�य का 

आिथ�क ,सामा�जक �वकास उ�िमता का ह� प�रणाम है। 

�वकिसत भारत क� क�पना 'नार� श��' क� भूिमका को �वीकार �कए �बना अधूर� है ।�वकास का 

संबधं म�हलाओं क� �गित से है सश��करण के िलए िमशन श�� जैसे काय��म इसका �माण ह�। 

उ�िमता क� �मुख �वशेषताएँ िन�निल�खत ह�— 

1) जो�खम वहन करना— उ�िमता क� आधारिशला जो�खम एवं अिन��तताओं को वहन करते 

हुए सफलता पाना है। संसाधन� को िनयं��त एवं �यव��थत ढंग से िनयो�जत करना उ�मी 

का काय� होता है �जससे उ�िमता जो�खमपूण� नह�ं रह जाती है। 

2) नव�वत�न— नव�वत�नकार� काय� उ�िमता है। नये �वचार�, तकनीक� का सजृन करना, 

उ�िमता म� �यव��थत नये खोज, ये य�� एव ंनये �ब�ध �यवसाय म� उ�मी सफलता �ा� 

करता है। 

3) रचना�मक ��या— उ�िमता, उ�मी को नये-नये �वचार� को ��या��वत करने के िलए �े�रत 

करता है तथा काय� म� गुणव�ा भी बढ़ती है �जससे �यावसाियक �वकास होता है। 

4) �ान पर आधा�रत �यवहार— �ान एव ंअनुभव के आधार पर �य�� म� उ�मी के गुण आते 

ह� और वह अपने अनुभव तथा �ान से उ�च उपल��धयाँ �ा� करता है। 
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5) �यवसाय अिभ�ेरणा— उ�िमता म� �यवसाय करने क� �व�ृ� िन�हत रहती है यह उ�मी को 

नये उ�ोग �ार�भ करने को �ेरणा देता है। 

6) उ�िमता िस�ा�त� पर आधा�रत है— उ�िमता िन��त िस�ा�त� पर आधा�रत है। इसके 

िलये अथ�शा�, कानून, सामा�जक शा� एव ंसां��यक� का �ान आव�यक है। 

7) �ब�ध उ�िमता का मा�यम है— हर �यावसाियक उप�म म� िनण�य एव ं योजनाओं को 

��या�वयन का मा�यम �ब�ध है। सु�यव��थत �ब�ध से साहसी �यवसाय म� नये नये 

प�रवत�न लाता है उ�िमता क� आव�यकता -  

1) सफल इकाइय� क� �थापना— उ�िमता से �यावसाियक इकाइय� को लाभ�द एव ं कुशल 

बनाया जा सकता है। 

2) नवाचार� को �ो�साहन— उ�िमता के कारण ह� �यावसाियक नव�वत�न होते ह�। �जसके 

फल�व�प औ�ोिगक एवं आिथ�क �वकास होता है। 

3) ती� आिथ�क �वकास— उ�िमता से �य�� म� उ�मी भावना का �वकास होता है �जससे 

उ�मी �यावसाियक अवसर� क� खोज करते ह� और संसाधन� का दोहन करते ह� �जससे 

औ�ोिगक एव ंआिथ�क �वकास ती� गित से होता है। 

4) रोजगार के अवसर— उ�िमता के �वकास से देश म� नये उ�ोग �था�पत होते ह� �जससे 

औ�ोिगक �े� का �वकास एवं �व�तार होता है और रोजगार के अवसर� म� व�ृ� होती है। 

5) स�तुिलत �वकास— उ�मी �पछड़े �ा�त� म� उ�ोग �था�पत करके न केवल रोजगार �दान 

कर रहे ह� अ�पतु आिथ�क असमानताओं को भी कम करते ह�। 

6) नवीन बाजार� क� खोज एवं �वकास— उ�िमता नवीन बाजार� क� खोज एव ंउनका �वकास 

करने म� मह�वपणू� भूिमका िनभाती है। नये िश��त एवं �िश��त उ�मी नये नये बाजार� 

क� खोजते ह�। 
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7) राजक�य नीितय� का ��या�वयन— उ�िमता राजक�य नीितय� एव ं योजनाओं के 

��या�वयन म� मह�वपणू� भिूमका िनभाती है।  

�वकास के �म म� इस हेतु म�हला उ�िमय� को अनेकानेक  सम�याओं का सामना करना पड़ता है 

- 

1) गितशीलता क� सम�या 

2) िनण�य लेने क� �मता का अभाव 

3) भारतीय पु�ष� क� दोहर� मानिसकता 

4) पूरा समय ना दे पाना 

5) घर के सद�य� का सहयोग न करना 

6) �व� क� सम�या 

7) क�चे माल क� सम�या 

8) �ब�� एवं �वपणन क� सम�या 

9) आ�म�व�ास क� सम�या  

इन सम�याओं का िनवारणाथ� अनेक समाधान या उपाय भी �कये जा सकते ह�।--- 

1) म�हला �वपणन सिमितय� का गठन 

2) �िश�ण क� सु�वधा 

3) �व�ीय सहायता क� �ो क� �थापना 

4) िश�ा को बढ़ावा देना 

5) �व सहायता समहू का गठन 

आ�द ऐसे उपाय ह� �जनके �ारा म�हलाओं के िलए अिधक से अिधक रोजगार के अवसर �दान 

करने म� मदद हो सकती है ।साथ ह�  उ�िमता को भी बढ़ावा िमलेगा । 
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अंततः हम कह सकते ह� �क म�हला उ�मशीलता कौशल क� पुनक� �पना  का संयोग आ गया है 

।हम�  �वकिसत रा� बनाने के िलए सह� माग�दश�न , सह� दशा और �दशा क� आव�यकता है जो 

�कसी भी रा� को उसक� संक�पनाओं को  �ा� कराने म� सफल हो सकती है। 
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